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CONACYT

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2021 DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL
INSTITUTO DE ECOLOGIA, A.C., CELEBRADA POR VIDEOCONFERENCIA EL 28 OCTUBRE
DESDE LAS CIUDADES DE MEXICO Y XALAPA, VERACRUZ.

Por videoconferencia, siendo las 16:00 horas del dia 28 de octubre de 2021, desde las
ciudades de México y Xalapa, Veracruz, se reunieron los miembros del Consejo Directivo
del Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL), para realizar la segunda sesidon ordinaria del ano,
de conformidad con lo establecido en los articulos 56 de la Ley de Ciencia y Tecnologia; 2,
fraccion XXIX de |la Ley Orgénica del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT);
3y 24, fraccién XIX del Estatuto Organico del CONACYT, y 27 del Instrumento de Creacion
de!l INECOL, y atendiendo a la Convocatoria que para este propdsito, por instrucciones de
la Directora General del CONACYT, formulara el Director General del Centro.

El Mtro. Noé Ortiz Lépez, en su calidad de Presidente Suplente del Consejo Directivo,
expreso a los Consejeros, Comisario Publico e Invitados una cordial bienvenida en hombre
de la Dra. Maria Elena Alvarez-Buylla Roces y el propio, ¥ propuso nombrar como Secretaria
de la sesién a la C.P. Claudia Sanchez Alvarez y como Prosecretario al Lic. Rubey Baza
Roman, habiendo pleno consenso al respecto.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.

El Mtro. Noé Ortiz Lépez solicité a la Secretaria de la sesién, C.P. Claudia Sdnchez Alvarez,
verificara con base en las acreditaciones la existencia del quérum legal, encontrandose
presentes catorce de un total de catorce Consejeros, de conformidad con la lista de
asistencia, que se anexa al acta de |a sesién.

Una vez determinada la existencia del quérum legal por parte de |la Secretaria de la sesion,
se procedid a declarar formalmente instalada la Segunda Sesién Ordinaria de 2021 del
Consejo Directivo del Instituto de Ecologia, A.C., adoptandose el acuerdo siguiente:

R 1.CD.O.11.2021:

El Consejo Directivo con fundamento en el articulo 25y 28 del Instrumento de Creacién
del Instituto de Ecologia, A.C.,, aprueba por unanimidad de votos la designacién de la
C.P. Claudia Sanchez Alvarez y del Lic. Rubey Baza Roman como Secretaria y
Prosecretario de la sesidn respectivamente, y una vez verificado el quérum legal por la
Secretaria de la sesidn, se declara formalmente instalada la Segunda Sesion Ordinaria
de 2021, encontrandose presentes 14 de un total de 14 Consejeros.

2. LECTURAY, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

El Presidente Suplente sometid a consideracién de los Consejeros el Orden del Dia
propuesto para la sesion, y pregunté si habia algun comentario al respecto.
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Habiendo consenso por parte de los presentes, el Orden del Dia quedd integrado de la
manera siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia.

2. Ordendel dia.

3. Actade la sesidn anterior.

4. Reporte sobre el avance y cumplimiento de acuerdos.

5. Presentacién del Informe de Autoevaluacion del primer semestre del afio 2021.

6. Presentacién de la Opinion de los Comisarios PUblicos de |la Secretaria de la Funcidn Publica,
sobre el Informe de Autoevaluacién del primer semestre del afic 2021, que presenta el Titular
del INECOL.

7. Analisis y, en su caso, aprobacion del Informe de Autoevaluacién del primer semestre del afio

202, presentado por el Titular del INECOL.

8. Presentacion del Informe del Comité Técnico del Fondo de Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnoldgico del INECOL, con base al numeral correspondiente de las Reglas de Operacidn del
Fondo del Centro.

9. Presentaciony, en su caso, aprobacion del Programa Anual de Trabajo (PAT) para el afo 2022.

10. Informe del estado que guarda el Control Interno y Desempefio Institucional (COCQDI).

1. Solicitud y, en su caso, adopcidn de acuerdos del Grgano de Gobierno.

12. Informe de resultados de auditorias, exdmenes y evaluaciones realizadas por el Organo Interno
de Control.

13. Asuntos Generales.

Al no haber comentarios, se adoptd el acuerdo siguiente;

R 2.CD.0.11.2021:

Con fundamento en el articulo 27, parrafo quinto del Instrumento de Creacién del
Instituto de Ecologia, A.C., el Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el
orden del dia propuesto para la Segunda Sesién Ordinaria de 2021 del Instituto de
Ecologia, A.C., celebrada el 28 de octubre de 2021, por videoconferencia desde las
ciudades de México y Xalapa, Veracruz.

3. PRESENTACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

El Presidente Suplente sometidé a consideracién de los Consejeros el Acta de la Primera
Sesion Ordinaria de 2021 celebrada el 20 de mayo por videoconferencia desde las Ciudades
de México y Xalapa, Veracruz, indicando que, con base en el acuerdo R 3.CD.0.11.2016, ésta
fue aprobada previo a la celebracion de la presente sesion, encontrdndose debidamente
firmada por el Presidente Suplente y Secretaria de la sesion. Refirid que previo a la firma, el
acta fue revisada por la Unidad de Articulacion Sectorial y Regional del CONACYT y
circulada entre sus Consejeros y Comisarios Publicos.

Al no haber comentarios y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptd el acuerdo
siguiente:

R 3.CD.0O.11.2021:
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El Consejo Directivo con fundamento en los articulos 30 y 31, fracciones Il y XXIV del
Instrumento de Creacidén del Instituto de Ecologia, A.C. aprueba por unanimidad de
votos el acta de la Primera Sesion Ordinaria 2021, celebrada el 20 de mayo por
videoconferencia desde las ciudades de México y Xalapa, Veracruz, la cual una vez,
revisada por la Unidad de Articulacién Sectorial y Regional del CONACYT y circulada
entre sus Consejeros y Comisarios Publicos, se encuentra debidamente firmada por su
Presidente Suplente y Secretaria.

4. INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS PREVIOS, ADOPTADOS
POR EL ORGANO DE GOBIERNO.

El Presidente Suplente cedidé la palabra al Director del Centro Dr. Miguel Rubio Godoy, para
gue de manera breve informara el cumplimiento de acuerdos.

El Dr. Miguel Rubio Godoy agradecié a todas las Consejeras y Consejeros que o
acompafaron en la sesion, procediendo a mencionar que la fecha gue se esta reportando
es al 30 de junio, indicandeo gque los detalles se encontraban en la carpeta y si tuvieran
alguna duda se aclararia, siendo los siguientes:

« Con respecto al cumplimiento de acuerdos del Organo de Gobierno se tienen cinco
los cuales se encuentran en proceso.

* Sobre el cumplimiento de recomendaciones del Comité Externo de Evaluacidon
(CEE) se tienen catorce, seis de ellas en proceso y ocho atendidas,

¢ Respectc al cumplimiento de recomendaciones de los Comisarios Publicos al
Informe de Autoevaluacion se tienen trece, seis de ellas en proceso y siete atendidas.

s Finalmente respecto al cumplimiento de recomendaciones de los Comisarios
Publicos a los Estados financieros Dictaminados se tienen dos, las cuales han sido
atendidas.

Al no haber mas comentariosy habiéndose manifestado todos a favor, se adopté el acuerdo
siguiente:

R 4.CD.0O.I1.2027;

El Consejo Directivo con fundamento en el articulo 31, fraccion X del Instrumento de
Creacion del Instituto de Ecologia, A.C., aprueba por unanimidad de votos el reporte
sobre el cumplimiento de los acuerdos presentados por el Titular del Centro.

5. PRESENTACION POR EL TITULAR DEL CENTRO PUBLICO DE INVESTIGACION DEL
INFORME DE AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE DEL
ANO 2021.

El Presidente Suplente solicitd al Director General del Instituto, Dr. Miguel Rubio Godoy,
presentar el Informe de Autcevaluacién correspondiente al primer semestre del afio 2021.

El Dr. Miguel Rubio Godoy presentd el Informe conforme al contenido de la carpeta de
informacién para fa sesidén que fue distribuida con antelacién a la celebracidn de la sesién
a los Consejeros y Comisarios Publicos.
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Una vez concluido el Informe, el Presidente Suplente agradecié al Dr. Miguel Rubio Godoy
su presentacion y dio paso al siguiente punto del orden del dia.

6. PRESENTACION DE LA OPINION DE LOS COMISARIOS PUBLICOS DE LA
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA, SOBRE EL INFORME DE AUTOEVALUACION
CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2021, QUE PRESENTA EL
TITULAR DEL CENTRO PUBLICO DE INVESTIGACION.

El Presidente Suplente cedid la palabra al Mtro. Pedro Manuel Mariscal Herrera, Comisario
Publico Suplente, para que presentara la Opinién de los Comisarios Publicos sobre el
desempefio general de la institucion correspondiente al primer semestre de 2021,

El Mtro. Pedro Manuel Mariscal Herrera comentd que daria lectura a las recomendaciones
del Instrumento de Opinidén a reserva de hacerlo llegar con su debida formalidad
integramente, mencionando que, una vez analizada la informacion presentada por el
Director General del Instituto de Ecologia, A.C, con la finalidad de coadyuvar con el
desempefio institucional adicionalmente a lo sefialado en la opinién de los Comisarios, se
formulaban las siguientes:

Recomendaciones.

1. Fomentar la participacién conjunta de las dreas involucradas en los diferentes
procesos institucionales, en estrecha coordinacién con el Organo Interno de Control
para atender en tiempo y forma el Programa de Trabajo de Control Interno y el
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2021.

2. Continuar atendiendo el acuerdo por el que se determinan los criterios para la
administracién de los recursos humanos en las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal, con el objeto de reducir el riesgo de contagio vy
dispersidn del coronavirus SARS-CoV-2 publicadoe en el Diario Oficial de la
Federacién el 30 de julio de 2021, asi como su similar modificatorio publicado el 17 de
agosto de 2021.

3. Enel @mbito de su competencia, continuar con la atencidén al acuerdo por el que se
expide la estrategia digital nacional 2021- 2024 y al diverso, acuerdo por el que se
emite las politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la
informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la informacién y comunicacién y
la seguridad de la informacién en la Administracién PUdblica Federal, publicados en
el Diario Oficial de la Federacién el 06 de septiembre de 2021.

4. Continuar con las gestiones relativas a la atencién del Acuerdo por el que se
establece la obligatoriedad del registro de contratos y operaciones de adguisiciones,
arrendamientos y servicios del sector publico en la Bitdcora Electrénica de
Seguimiento de Adquisiciones y sus Lineamientos publicado en el Diario Oficial de
la Federacién el 01 de octubre de 2021.

5. Promover entre las personas servidoras puUblicas adscritas al Instituto el usc
sisterma ciudadanos alertadores internos y externos de la corrupcion.
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Finalmente, solicitd al Consejo Directivo adoptar como acuerdos las recomendaciones
emitidas en la opinién e instruir al Director General del INECOL la atencidén puntual y
oportuna de las mismas.

El Presidente Suplente agradecid al Comisario PUblico Suplente su presentacién y procedio
a pasar al siguiente punto del orden del dia.

7. ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION
CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2021, PRESENTADO POR EL
TITULAR DEL CENTRO PUBLICO DE INVESTIGACION.

El Presidente Suplente sometié a consideracion de los Consejeros, el Informe de
Autoevaluacién correspondiente al primer semestre del afo 2021, presentado por et Dr.
Miguel Rubio Godoy, expresdndose los comentarios siguientes:

Dra. Maria del Carmen Pozo de la Tijera:

¢ Felicité al Dr. Miguel Rubio Godoy por el trabajo desempefiado dentro del Instituto, asi
como por su optimismo en la presentacion ya que tiene muchos resultados que
presumir.

e Preguntd cémo se resolvié la problematica de las TIC “s, como esta ahora en cuanto a la
adquisicién de equipo o como se han podido subsanar esas preocupaciones que en otras
reuniones se habian externado.

* Respecto a las contrataciones de personal externo consultd como se esta haciendo este
proceso de contrataciones por proyectos externos.

Dr. Pedro Ivan Gonzalez Chi:

e Felicitd al Dr. Miguel Rubio Codoy por todos los resultados obtenidos en este periodo de
tanta dificultad para la ciencia y pregunté respecto de la diversificacién de las fuentes
de financiamiento de los proyectos, solicitando platicara cémo lo ha tomado la
comunidad, como logré que este cambio se diera hacia la busqueda de fondos de
financiamientos alternos a los que tradicionalmente se tienen.

Dr. Miguel Angel Gémez Lim:

¢ Felicitd al Dr. Miguel Rubio Godoy por el excepcional trabajo realizado y los resultados
obtenidos en esta época tan complicada de escasez de recursos.

+ Preguntd respecto a la patente que se aprobd el afio pasado o no hace mucho sobre las
moscas, si hay alguna empresa que esté interesada, ya que la preocupaciéon que se tiene
cuando se habla de patentes es que se pueda licenciar para poder exportarse y que haya
un beneficio para todos.

Dra. Maria Amparo Martinez Arroyo:

¢ Comentd que le sorprendid mucho lo de las 25 plazas nuevas, por lo que preguntd como
se estan gestionando u organizando estas contrataciones, si hay algun plan hecho, es
todo un contingente que llega a apoyar ciertas reas; cdmo se distribuyd ese personal,

que areas estan cubriendo, vienen a reforzar las que ya se tienen o se crearon nuevas o
las dos cosas.
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» Felicitd por un convenio que le tocd ver al INECC con INECOL sobre los humedales
urbanos dentro de los Programas Nacionales Estratégicos del CONACYT gue debe de
estar empezando este semestre.

Dra. Patricia Koleff Osorio:

e Se unié a las felicitaciones para el Dr. Miguel Rubic Godoy y todo el grupo de
investigadores gue forman parte del INECOL, comentd gue le da gusto ver gue estan
trabajando estas lineas tan fuertemente de la divulgacidén, que son tan relevantes para
el alcance de toda la poblacidn, trabajar con las comunidades.

s Le llamd la atencidn el numero de donantes privados y preguntd si fue atendiendo a
convocatorias o fue por acercamiento.

e Respecto al trabajo de campo preguntd cémo se piensa subsanar todo el que no se ha
podido realizar en casi dos afios, ya gue muchas de las investigaciones dependen de
salir,

Dr. Miguel Rubio Godoy:

e Agradecid a todos los Consejeros y Consejeras por las felicitaciones y comentd gue las
haria extensivas a la comunidad.

¢ Atendiendo los comentarios de la Dra. Maria del Carmen Pozo de la Tijera indicd que se
siguen teniendo preocupaciones, se ha hecho circo, maroma y teatro para poder
cambiar cosas, pero también es muy importante rescatar el optimismo, es un periodo
sUper dificil, desde el 20 de marzo del afioc anterior y apenas el lunes pasado se reiniciaron
labores presenciales al 50%, periodo larguisimo en el que se tuvo que ser muy flexible,
resiliente, creativo y muy optimista, ahi estan los numeraos, la gente se reinvento, el
Instituto se reinventd; respecto a la problemética de TIC s sigue doliendo pues el
servidor mas nuevo tiene ocho afios y los otros son mas viejos y se pasan parchandolos,
se sigue teniendo un agujero presupuestal enorme porque se sigue con partidas
ridiculamente bajas como un millén de pesos para mantener 42 mil metros cuadrados
de infraestructura y con cero pesos para mantener los equipos gue tenemaos en esos 42
mil metros cuadrados de infraestructura entonces subsiste dicha problematica y si
acabd la presentacidén en un tono optimista es que es parte de la obligacién gue tienen
como Directores, ahora gue reinician labores es muy importante que no se transmita
pesimismo sino lo contrario optimismo, energia, ganas de seguir para delante porque es
lo Unico para salir del hoyo; de las contrataciones de personal externo menciond que
sigue siendo una pesadilla, no entiende cdmo es posible que un proyecto estratégico del
Gobierno Federal “El Tren Maya" solicite apoyo y sé pide formalmente contratar a 20
personas, durante meses se la pasd dando justificaciones a funcionarios de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico y después de seis meses dijeron gque no se podia hacer,
pero al firmar un contrato estaba la credibilidad y la reputacion institucional de por
medio por lo gue no se iba a dejar botado al Tren Maya, y fueron técnicos, investigadores,
alumnos y se sacé el trabajo a marchas forzadas, cosa que hubiera sido absolutamente
imposible si no tuviera una comunidad académica comprometida, con la camiseta no
puesta sino tatuada, porgue a la fecha le siguen diciendo que no puede contratar 20
personas para atender un proyecto que es estratégico para el Gobierno Federal, una
instancia del Cobierno Federal le solicita apoyo y otra del mismo GCobierno Federal le
pone obstaculos y le prohibe hacer las cosas, eso lamentablemente no ha cambiado.

e En cuanto a la pregunta del Dr. Pedro Ivan Gonzalez Chi sobre la diversificacién de
fuentesy financiamiento, menciond que todoes los que tenian contacto con las empresar
de trabajo previo como las cementeras, la Nestlé, etc, en esta época que esta tar
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complicada y que se tiene que ser flexible y proactivo se acercaron a las empresas y
rindio fruto, gracias a la comunidad que estd completamente comprometida con lo que
tiene que hacer, si la Direccién no les puede proporcionar los recursos No se quejan sino
que se ponen las pilas y se ponen a buscar cdmo seguir haciendo lo gque se tiene que
hacer.

+ Respecto a la pregunta del Dr. Miguel Angel Gémez Lim de la patente de las moscas de
la fruta comentd que no estaba seguro si ya se tiene un comprador interesado © no, pero
menciond que ese proyecto surgié de una colaboraciéon con una empresa citricola que
estd en Veracruz y muchos de los ensayos se hicieron en los campos de esta compania
citricola por 1o gue no le sorprenderia que fuera facil ver si hay interés en desarrollar o
utilizar esta tecnologia, no se pierde de vista que no sirve de mucho tener muchas
patentes si no se hace un intento por comercializarlas y procurar recuperar la inversion
institucional gue se ha hecho en ellas.

e En cuanto a la pregunta de la Dra. Maria Amparo Martinez Arroyo de cémeo se le hizo
para contratar 25 nuevas plazas, menciond que con mucha paciencia porgue no es que
se hayan creado tantas plazas, fueron algunas jubilaciones y lamentablemente algunos
faliecidos por lo que se fueron acumulando las plazas y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico cerraba la posibilidad de contratar personal, por lo que se fue
preparando poco a poco y en cuando se pudo se lanzaron de golpe las convocatorias
para ocupar fas 26 plazas gue se tenian vacantes, asimismo, le agradecio por destacar el
proyecto de carbono azul en el cual estan colaborando el INECC y el INECOL.

» Respecto a la pregunta de la Dra. Patricia Koleff Osorio, menciond que la divulgacién le
parece fundamental, y al igual que la CONABIO que también ha hecho un papel
fantastico en divulgacion, el INECOL comparte esa filosofia de que es siper importante
comunicar lo que se hace y mas en estos tiempos que atravesamos; en cuanto al trabajo
de campo menciond gue con el decreto de la jornada nacional de sana distancia se
establecid que cada Director de las entidades pudiera determinar cudles eran las
actividades esenciales y esas estaban permitidas siempre y cuando se llevaran a cabo
con precauciones y para €l una de las cosas que eran esenciales porque es la razén de
ser del Instituto era por ejemplc mantener el trabajo de campo de estudios de largo
aliento, se tienen 10 6 40 afos de datos y seria criminal no ir a tomar esos datos, entonces
si se mantuvo el trabajo de campo con muchisimo cuidado y afortunadamente nadie ha
muerto por contagio de COVID; no se detuvo completamente el trabajo de campo ni de
gabinete porgue era esencial, lo mismo si se tienen organismos vivos gue se tenian gue
ir a alimentar, o la ndmina gue nunca se dejé de pagar, etc, y ahora que ya se estan
reiniciando actividades se espera que se recupere el tiempo perdido.

Acto seguido, el Presidente Suplente sometid a aprobacién el Informe de Autoevaluacion
correspondiente al primer semestre del afio 2021, presentado por el Director General del
INECOL.

Al no haber mas comentarios al respecto y habiéndose manifestado todos a favor, el
Consejo Directivo dictd el acuerdo siguiente:

S 5.CD.0.11.2021:

El Consejo Directivo con fundamento en lo dispuesto por los articulos 56, fraccién Xl
de la Ley de Ciencia y Tecnologia; y 31, fraccién X del Instrumento de Creacién del
Instituto de Ecologia, A.C., en el ejercicio de sus atribuciones y considerando las
recomendaciones de los Consejeros y la opinién del Comisario Publico aprueba por
unanimidad de votos el Informe de Autoevaluacién correspondiente al primer
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semestre del ejercicio 2021, en los términos presentados por el Titular del Centro, con
la solicitud de atender como acuerdos de seguimiento las recomendaciones
formuladas por los Consejeros y la opinién del Comisario Publico. Asimismo, se solicita
al Centro presentar la opinién integra de los Comisarios, como anexo del acta de la
presente sesion.

8. PRESENTACION DEL INFORME DEL COMITE TECNICO DEL FONDO DE
INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO DEL CENTRO, CON
BASE AL NUMERAL CORRESPONDIENTE DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL
FONDO DEL CENTRO.

El Presidente Suplente cedid la palabra al Titular del Centro, Dr. Miguel Rubio Godoy, para
presentar el Informe.

El Dr. Miguel Rubio Godoy comentd que los detalles se encontraban en la carpeta,
indicando que siguiendo el decreto de extincidn de los fideicomisos se hizo tede o que se
tenia que hacer, enterando en ceros el saldo para la presente carpeta de Organo de
Gobierno.

Al no haber comentarios y habiéndose manifestado todos a favor, se adopté el acuerdo
siguiente:

R 6.CD.0O.11.2021:

El Consejo Directivo, con base en el numeral 60 de las Reglas de Operacién del Fondo
del Instituto de Ecologia, A.C., aprueba por unanimidad de votos la presentacion del
informe del Comité Técnico del Fondo de Investigacidon Cientifica y Desarrollo
Tecnolégico del Centro.

9. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO (PAT) PARA EL ANO 2022.

El Presidente Suplente cedi¢ la palabra al Dr. Miguel Rubio Godoy para que presentara el
Programa Anual de Trabajo del INECOL para el afio siguiente.

El Dr. Miguel Rubio Godoy menciond que los detalles se encontraban en la carpeta, al igual
que el afic pasado lo que se hizo fue convocar a la comunidad, particularmente al Consejo
Interno, y por consenso establecer cuales eran las metas realistas a las que se pcdian
comprometer a realizar con toda responsabilidad y ésto fue Ic que se propuso.

El Presidente Suplente agradecié al Dr. Miguel Rubio Godoy por la presentacidn realizada
sobre este punto, y al no haber comentarios, se dicté el acuerdo siguiente;

R 7.CD.O.11.2021:

El Consejo Directivo del Instituto de Ecologia, A.C., con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 56, fracciones | y Vil de la Ley de Ciencia y Tecnologia; 31, fracciones lll y
XIl del Instrumento Juridico de Creacién del instituto de Ecologia, A.C., asi como en |a
Clausula Octava del Convenio de Administraciéon por Resultados (CAR), aprueba pc
unanimidad de votos el Programa Anual de Trabajo 2022 del Centro.
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10. INFORME DEL ESTADO QUE GUARDA EL CONTROL INTERNO Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL (COCODI).

E! Presidente Suplente menciond gue ya se habia presentado en la sesion de COCOD! el
pasado 06 de agosto del presente afo y cedid la palabra al Dr. Miguel Rubio Godoy para
que realizara la presentacion.

El Dr. Miguel Rubio Godoy menciond que se han tenido todas las sesiones de COCODI
como lo marcala Leyy resalté la fructifera colaboracién entre el INECOL y el Organo Interno
de Control, asi mismo, agradecié el acompanamiento de CONACYT que ayudd a destrabar
asuntos importantes que habia observado la Secretaria de la Funcién Publica hace un par
de afios, concretamente la manera en que se evalla el desempefio de los Técnicos
Académicos, algunas imprecisiones que tiene el Estatuto del Personal Académico y en la
ultima sesion del COCODI se llegd a un acuerdo de que estos instrumentos se revisariany
se someterian pronto al juridico del CONACYT para poder actualizarlos y formalizarlos
cuanto antes, lo cual es positivo pues el retraso en modificarlos causaba malestar y algunas
complicaciones internas, reiterd el agradecimiento por el apoyo y colaboracién de la
Secretaria de la Funcion Publicay el CONACYT para actualizar estos documentos; concluyo
diciendo gue en el resto de los asuntos razonablemente se esta al corriente y al término del
afio se espera que no haya ningun pendiente que reportar.

Al no haber comentarios al respecto, el Presidente Suplente manifestd que se daba por
presentado el informe, y paso al siguiente punto del orden del dia

1. SOLICITUD Y, EN SU CASO, ADOPCION DE ACUERDOS DEL ORGANO DE GOBIERNO
DEL CENTRO PUBLICO DE INVESTIGACION.

El Presidente Suplente cedid la palabra al Titular del Centro, para que presentara cada uno
de los acuerdos.

El Dr. Miguel Rubio Godoy procedié a dar lectura al acuerdo siguiente.

11.1 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL PROYECTO DEL
PRESUPUESTO DEL CPI PARA EL EJERCICIO FiSCAL 2022,

El Instituto de Ecologia, AC, solicita a este Consejo Directivo con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 74, fraccidn IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanas, 56, fraccion Il de la Ley de Ciencia y Tecnhologia; 9 de la Ley Organica de la
Administracion Pudblica Federal;, 54 y 58, fraccion Il de |la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y los “Lineamientos para el Proceso de Programacién y Presupuestacion para
el ejercicio fiscal 2022", emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico; asi como
las facultades contempladas en el articulo 31, fraccion XXIV del Instrumento Juridico de
Creacidn del Instituto de Ecologia, AC,, se presenta el proyecto de presupuesto de egresos
para el siguiente ejercicio fiscal 2022, por un monto de $360,873,571.00 (Trescientos sesent:
millones ochocientos setenta y tres mil guinientos setenta y un pesos 00/M.N))
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El Presidente Suplente someti® a consideracién de los Consejeros la aprobacién de la
solicitud y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptd el acuerdo siguiente:

S 9.CD.O.11.2021:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 56, fracciones I, lll y Xlll de la Ley de
Ciencia y Tecnologia; 58, fraccion Il de 1a Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 57
y 58 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 9, 10 y 100 de su
Reglamento, asi como en las facultades contempladas en el articulo 3], fraccién VI, del
Instrumento de Creacién del Instituto de Ecologia, A.C., el Consejo Directivo aprueba
por unanimidad de votos las adecuaciones internas al presupuesto, a sus programas y
Flujo de Efectivo para el ejercicio fiscal 2022 que no impliquen la afectacién de su
monto total autorizado, regularizacion y registro de disponibilidades iniciales de
recursos propios, ni afecten el cumplimiento de los objetivos y metas comprometidas.
En consecuencia, el Instituto de Ecologia, A.C., informara a este Consejo Directivo en
sus siguientes sesiones ordinarias, el ejercicio de los presupuestos de ingresos y
egresos que incluya las adecuaciones internas que se lleven a cabo con base en este
Acuerdo.

11.3 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS ADECUACIONES
PRESUPUESTARIAS EXTERNAS (RECURSOS FISCALES Y PROPIOS) QUE DEBAN
AUTORIZARSE PARA GESTIONAR ANTE LA SHCP DE MANERA REGULAR.

El Instituto de Ecologia, A.C., solicita a este Consejo Directivo en ejercicio de sus
atribuciones indelegables previstas en los articulos 56, fraccidon XIV de la Ley de Ciencia y
Tecnologia; 58, fraccidn |l de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 57, 58 y 59 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 9,10y 99 de su Reglamento; asi
como en sus facultades contempladas en el articulo 37, fraccion VI, del Instrumento Juridico
de Creacion del Instituto de Ecologia, AC. autorizar para el gjercicio fiscal 2022 las
modificaciones presupuestarias procedentes que requieran la autorizacidon de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publicoy que deban realizarse de manera regular, incluyendo, entre
otros, traspasos gue impliguen incrementar el presupuesto total regularizable de servicios
personales de la entidad derivados de la aplicacion de la politica salarial, promociones,
actualizacién del factor de prima de antiguedad, actualizacién de prestaciones; cambios a
los calendarios de presupuesto ho compensados; modificaciones a los subsidios que
otorguen con cargo a recursos presupuestarios, Lo anterior en el entendido que dichos
movimientos presupuestales no compliquen el cumplimiento de los objetivos y metas
comprometidas. En consecuencia, el Instituto de Ecologia, A.C,, informara a este Consejo
Directivo en sus siguientes sesiones ordinarias, el gjercicio de los presupuestos de ingresos
y egresos que incluya las adecuaciones que se lleven a cabo con base en este Acuerdo.

El Presidente Suplente sometié a consideracion de los Consejeros la aprobacion de la
solicitud y habiéndose manifestado todos a favor, se adoptd el acuerdo siguiente:

S 10.CD.O.Il.2021:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 56, fraccion XIV de la Ley de Ciencia
y Tecnologia; 58, fraccion Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 57,58 y 59
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 9, 10 y 99 de su
Reglamento; asi como en las facultades contempladas en el articulo 31, fraccion VI del
Instrumento de Creacion del Instituto de Ecologia, A.C., el Consejo Directivo autoriza
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Respecto al Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) menciond que se
celebraron dos sesiones una el 26 de febrero y la otra el 23 de abril de 2021, se dio
seguimiento a las acciones de Control Interno que se derivan del Programa Nacional de
Combate a la Corrupcidén y a la Impunidad, y de Mejora de la Gestién Publica (PNCCIMGP)
2019-2024, mismas que fueron verificadas para avalar el cumplimiento de los avances
trimestrales que reporté la entidad.

Se verificd y dio seguimiento a través de las sesiones del COCODI celebradas en el primer
semestre de 2021, las acciones implementadas para fortalecer el control interno
institucional y asi cumplir con el Programa Sectorial de Funcién Publica 2020-2024.

Se llevd a cabo la Intervencidn de Control Interno No. /2021 al Programa Presupuestario
“EQO3 Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacién” (Programa Institucional de Becas)
y con fecha 26 de marzo de 2021 mediante el Oficio No. 38/158/061/2021 se entregd el
informe de Resultados.

Se djo seguimiento a algunas acciones puntuales de la estrategia, como el seguimiento al
reporte en tiempo y forma de la integracidén del padrén del programa ECQ3-91Q-
Investigacidn Cientifica, Desarrollo e Innovacién del padron de beneficiarios en el Sistema
Integral de Informacidn de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-C).

Se verifico que fueron implementadas estrategias para la optimizacién de los recursos, en
las que se adoptd una postura austera, responsable y conservadora; |0 gue coadyuva a
fortalecer que los recursos publicos sean administrados con eficacia, eficiencia, economia,
transparencia y honradez; por lo que mediante Oficio No. 38-158-099-2021 de fecha 21 de
mayo de 2021 se emitié el Informe de Austeridad Republicana 2020; respecto a la
verificacién gue se hizo al ejercicio fiscal 2020 sobre el cumplimiento a lo establecido en la
Ley Federal de Austeridad Republicana, los Lineamientos en Materia de Austeridad
Republicana de la Administracién Publica Federal, y el Decreto por el que se ordena la
extincion o terminacidon de los fideicomisos pUblicos, mandatos publicos y analogos
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de abril de 2020.

Respecto al cumplimiento del Programa Anual de Fiscalizacidon 2021 autorizado por la
Secretaria de |la Funcidn Publica, durante el periodo de enero a junio de 2021 realizé un total
de cuatro auditorias a los siguientes rubros: Almacén e Inventarios de Bienes Consumibles,
Archivo Institucional, Formacidén de Recursos Humanos y Contratacidn de Servicios
Diversos; con la finalidad, de verificar el ejercicio del gasto, en apego a la normatividad y
cumplimiento de los cbjetivos y metas institucionales.

Durante el periodo de enero a junio de 2021, no se determinaron observaciones a la entidad
por parte de las siguientes instancias externas de fiscalizacion: Tesoreria de la Federacion,
Auditoria Superior de la Federacidn, Unidad de Auditoria Gubernamental, Unidad de
Control y Auditoria a Obra PuUblica de la Secretaria de la Funcién Publica, Coordinadora
Sectorial (CONACYT) y por el Despacho de Auditores Externos.

Las observaciones relevantes determinadas por el Organo Internc de Control en el INECOL
y pendientes de solventar al 30 de junio de 2021 son las siguientes:

Pendientes de atender al 31 de diciembre 2020 00
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Determinadas de enero a junio de 2021 03
Atendidas de enero a junio de 2021 02
Pendientes de atender al 30 de junio de 2021 01

Menciond que la observacion pendiente de atender es de la Auditoria No. 4/2021 “Al
Desempefic - Formacion de Recursos Hurmanos” {Indicadores Calidad de [os Posgrados y
Generacion de Recursos Humanos Especializados). detectando deficiencias en la
Operacicn del Sistema para la firma de las Actas del Comité Académico del Posgrado (CAP),
en el ejercicio 2020 el CAP sesiond 18 veces (11 ordinarias, 7 extracrdinarias), al inspeccionar
fisicamente la intranet del INECOL, médulo Organcs Colegiados, submddulo Comité
Académico del Posgrado y apartado Actas 2020, se observé que 10 actas no se encuentran
publicadas con un desfasamiento de hasta 11 meses.

Respecto a auditoria en contrataciones publicas menciond que el INECOL no cuenta con
recursos autorizados para obra publica, en virtud de que no le autorizaron recursos para
Programas de Inversién; por consiguiente, no se practicd una Auditoria en materia de Obra
Publica.

En el segundo trimestre de 2021 se realizé la Auditoria No. 5/2021 "Contratacién de Servicios
Diversos" en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; y los
resultados se entregaron mediante el Oficio No. 38/158/110/2021 de fecha 11 de junic de 2021,
en dicha auditoria no se determinaron observaciones relevantes.

En relacion a las inconformidades durante el periodo de enero a junio de 2021, este Organo
Interno de Control no recibid inconformidad de parte de proveedores o contratistas.

En cuanto a conciliaciones no ha tenido informacién que reportar, ya que no se ha tenido
procedimiento alguno sobre Controversias y Sanciones en Contrataciones Publicas
durante el periodo de enero a junio de 2021.

En el apartadc de atencion a denuncias informd lo relacionado con los formularios
“Denuncias por actos de particulares vinculados con faltas administrativas graves” y
“Quejas y Denuncias relacionadas con estrategias relacionadas con el MRI-PAT", mismos
que se enviaron al Director General de Denuncias e Investigaciones de la SFP, a través de
Oficio No. 38/158/002/2021 de fecha 12 de enero de 2021.

Durante el primer semestre que se reporta no hubo investigacién de denuncias a
servidores publicos del INECOL.

En el apartado de Inhibir sancionar y responsabilidades administrativas menciond que ha
atendido los procedimientos administrativos en tiempo, apegéandose a los establecidos en
la Ley General de Responsabilidades Administrativas. En el periocdo que se reporta se
concluyeron los expedientes administrativos RE-000004/2019 y RE-000002/2020, el
primero se concluyd con pronunciamiento que hizo el Tribunal Federal de Justicia
Administrativa en el que reconocid la validez de la resolucién emitida por la Titular de
Responsabilidades en la que se impuso sancién administrativa a una servidora publica del
INECOL y en el segundo expediente se concluyd con sancion administrativa.
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Menciond que el Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en el INECOL,
tiene actualizada la informacidn en el SIRA conforme a los acontecimientos suscitados en
los expedientes fisicos que tiene radicados.

Respecto a las sanciones en materia de Contrataciones Publicas durante el periodo de
enero a junio de 2021, el OIC no tuvo asuntos relacionados con sanciones en materia de
contrataciones publicas.

El Presidente Suplente agradecid la participacién de la Dra. Agustina Herrera Espinoza y al
no haber comentarios, el Consejo Directivo del INECOL dio por presentado el informe.

13 ASUNTOS GENERALES.

El Presidente Suplente cedid |la palabra al Titular del Instituto, Dr. Miguel Rubio Godoy, para
que expusiera los asuntos generales.

El Dr. Miguel Rubic Godoy menciond que tenia cuatro puntos que informar:

El primer punto es una alianza tecnologico-comercial y licenciamiento entre el Instituto de
Ecologia, A.C. y Biorganix Mexicana, S.A. de C.V, para desarrollar un nuevo producto para el
control bioldgico de nematodos fitoparasitos, a partir de la combinacién de desarrollos
patentados por el INECOL y productos desarrollados y comercializados por Biorganix, se
esta viendo si la combinacion de ambos puede hacerlos mas eficientes combinados que
cada uno por separado, por lo que agradecié al CONACYT que ha estado asesorando en
cuales son los términos mas ventajosos para el INECOL en esta negociacion,

El segundo punto es lo referente a la actualizacidén de la normativa interna del INECOL:
Estatuto del Personal Académico del Instituto de Ecologia, AC, Lineamientos para el
otorgamiento de estimulos por proyecto del personal cientifico y tecnolégico del Instituto
de Ecologia, AC,, y Lineamientos generales del Posgrado, agradecid al CONACYT y a la SFP
por las recornendaciones y acuerdos tomados en las sesiones de COCODI, en cuanto se
tenga listo se entregard al CONACYT para que de favor losrevise y si se considera pertinente
se solicitaria una Sesidon Extraordinaria de Organo de Gobierno para aprobarlos, por lo que
reconocié el apoyo del COCODI para lograr este objetivo.

El tercer punto fue el proceso de donacién gratuita de papel y cartén a la Comision
Nacional de Libros de Texto Gratuitos, indicd que todo salid bien por lo que agradecio Ia
asesoria del juridico de CONACYT, menciondé gue se pudo entregar una cantidad
importante de papel y en el proceso se aprendié como hacerlo para que en otra ocasion
que se requiera se pueda hacer ya que es mas razonable utilizar el papel para este noble
fin.

Finalmente, el cuarto punto fue una consulta sobre si el INECOL puede instalar
infraestructura de telecomunicaciones, debido a consulta del Organismo Promotor de
Inversiones en Telecomunicaciones PROMTEL, por lo que solicitd al juridico de CONACYT o
area que competa que diga si se tiene o no la facultad de facilitar las instalaciones para este
propodsito.
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La Lic. Daniela Herrera de la Unidad de Asuntos Juridicos del CONACYT solicité hacer llegar
esta consulta formalmente con toda la documentacion anexa para que pudieran analizar
el asunto y dar una respuesta.

El Dr. Miguel Rubio Codoy agradecid la apertura y menciond que la haran llegar como lo
indican la Lic. Herrera.

Al no haber mas comentarios ni asuntos que tratar, el Mtro. Noé Ortiz Lépez, en su calidad
de Presidente Suplente solicitd a la C.P. Claudia Sanchez Alvarez, Secretaria de |a sesién, se
asentaran en el acta los acuerdos adoptados durante la sesidon. Acto seguido, agradecid la
presencia y participacion de los Consejeros, Comisario Publico Suplente e Invitados y dio
por concluida la Segunda Sesién Ordinaria del afio 2021, el mismo dia de su inicio.

Para constancia y efectos correspondientes, firman la presente acta:

MTR( C.P. CLAUDIA SANCHEZ ALVAREZ
PRE! SECRETARIA

Ultima hojo del Acta de lo Segunda Sesidn Ordinaria de 2021 del Consejo Directivo del INECOL, celebrada por
videoconferencia el 28 de octubre desde los ciudades de México y Xalapa, Veracruz, Forman parte integrante del presente
documento ios sigufentes anexas. La Lista de Asistencia correspondiente a la sesion antes referida y la Opinidn integra de
fas Comisarios Pubficos sobre el Informe de Autoevoiuacion correspondiente al primer semestre def arfio 2021.
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